TURKIYE

BASKETBOL
FEDERASYONU

IL TEMSILCILIGI
YONERGESI



TURKIYE

BASKETBOL
FEDERASYONU
iCINDEKILER

GENEL HUKUNMLER ...t e et e et e et et e e e e e e e e e eeeeeens 3
AMAG oottt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ete et et et e teateere et e eteeteera et e eteateareareens 3
AP SAM ... ettt ettt e e ettt e et e et e e e e e e e e et e et bt e e e e et e eaab e e e 3
DAYANAK ...t eveeeee e ete et eteeteeteeteeee et e eteeteese et et e eteetease et e eeeeteeae et e et e eteereenteteeteereereeteateareareaneas 3
B N T =S 3
ESAS HUKUMLER ...ttt e et e et e et et e e e ee e, 4
FEDERASYON IL TEMSILCIST «..vviveiueeeiecieitseteeeeeteete e etee e eae e eteeeseasetesteenseeesaesnesresseeseesreseeanens 4
FEDERASYON IL TEMSILCISININ GOREVLERI .......veviiveieeeeeceeiteseeiessteetesseesseseeeesssessesssseesresnsanens 4
IL MUDURLUKLERI] TLE ISBIRLIGH .ttt ettt ettt e e e e et e e et e e et e e e e enenaens 5
ATAMA ..ottt eee et et et e et et et et e et e bttt et ettt et et et ate ettt et e e teeteere et e eteateera et eteareareaneens 6
ADAYLARDA ARANACAK NITELIKLER .....cvtiviiteeeieieesrseseeteeessssssessesssssssssssssssessssssessssessesssessesseens 6
GOREVIN SONA ERMESI VEYA ERDIRILMESI. .....cuveiveiteiteeeecieeteeteeieeteetesteeeeeaeetesreansesaessesreaneenns 6
FEDERASYONUN DENETIMI ..ttt ettt ittt ettt e e e e et ettt e e e e e e e e eaabn e eeaaas 7
PERFORMANS DEGERLENDIRME SISTEMI (PDS) ...ccoi oo 8
PDS ANALIZI VE SONUGLARI ......vviueeeiecteitesteeeeeteetesseaseesessasasesssesessssasssssassesssssssssssssssseessssseasens 8
T YAPILANMASI ......veveiteeteeteete ettt e eete et e et et et e eteeteese et e eteeteese et e eteateaaeentetestesreanseteatesreaneeneas 8
(@IS 14 Y= 1= O 9
I TEMSILCILIGH BUTCESI ..ttt ettt ettt ee et e et e et et et e et e et e e e et e e e steeeteeseneeee e 9
IL TEMSILCILIGI GELIRLERI VE HARCAMALARI.......cvviveeteeeeeeeateeeeeeeseeateaseesseesessssseaseeeseseesnssneenens 9
SON HUKUMLER....... ..ottt e e e e e ettt et e e e e e e e e e eaatb e e e e eeeeeeaabnnaaaeeeaeas 10
YONERGEDE YER ALMAYAN HUSUSLAR ....ccuviviittiieeeteeeeetsstseeeeeeetestsasesssssesatessessesenesssassanesnes 10
YURURLUK ..t eet ettt ettt et e et e et e et e et e et e et e et e et e et e et e e s e et e ea e et e et aetneetnaesnaernes 10
Y URUTME ..o cteeeee ettt e e ee et e et et e et e e teese et et e eteateeseeeaeeteateese et et eeteeseenseeeeateaseanseeeateataarsanes 10

il Temsilcisi Yénergesi -2- 13.12.2012



TURKIYE

BASKETBOL
FEDERASYONU

Bolim - 1

Genel Hiikiimler

Amacg

Madde - 1 Bu yobnergenin amaci; Federasyon faaliyetlerinin koordinasyonu, il
misabakalarinin yuritilmesi, resmi faaliyetler disinda kalan her turli basketbol aktivitesinin
dizenlenmesi, takip ve denetimi, il gapinda basketbolun yayginlagsmasi ve gelismesi igin

girisimlerde bulunmak Uzere gorev yapacak Federasyon il temsilcilerinin gdrevlerini ve
atanma sekillerini diizenlemektir.

Kapsam

Madde - 2 Bu ydnerge, Federasyon il Temsilcilerinin atanma, gorev, vyetki ve
sorumluluklarini kapsar.

Dayanak
Madde — 3 Bu yonerge, Basketbol Federasyonu Ana Statlsline dayanilarak hazirlanmistir.
Tanimlar

Madde — 4 Bu Yonergede gecen;

Genel Mudurlik . Spor Genel MuduarlGga’nd,

il Madarlagi . Genglik Hizmetleri ve Spor il Midurligi'na,

Federasyon . Turkiye Basketbol Federasyonu’nu,

il Tertip Komitesi . lllerde yerel basketbol faaliyetlerini ydbnetmek amaciyla kurulan
komiteyi,

Federasyon Faaliyetleri : Federasyon tarafindan belirlenen ybnerge ve statliye uygun

olarak Erkekler ve Kadinlar kategorilerinde duzenlenen
basketbol ligleri, Altyapi Sampiyonalari, Minikler Senligi, Milli
takimlar seviyesindeki sampiyona, turnuva ve kamplar ile her
tarlh egitim faaliyetlerini,

Yerel Lig Faaliyetleri cillerde tim kategorilerde diizenlenen resmi basketbol
karsilagsmalarini,

Ozel Basketbol Faaliyetleri : il Midurliigi Faaliyet programi diginda kalan kuliipler veya
kurumlar tarafindan TBF’'ye basvurularak organize edilen
musabakalardir.

ifade eder.
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Boliim - 2

Esas Hiikiimler

Birinci Kisim
Gorev ve Sorumluluklar
Federasyon il Temsilcisi

Madde — 5 Federasyon il Temsilcisi, Federasyonun stratejik plani ve mevzuati dahilinde,
illerdeki basketbol faaliyetlerini organize etmek, yuritmek ve denetlemek lizere Federasyona
kargl sorumlu olarak ilgili birimlerinin talep ve ydnlendirmesi dogrultusunda gdrev yapan
Kisidir.

Federasyon Il temsilcisi ayrica illerinde kuliipler ve okullar arasi resmi basketbol
misabakalarini organize etmek Uizere olusturulan il Tertip Komitelerinin dogal tiyesi olup bu
komitelerin Federasyonun mevzuati dahilinde gérev yapmasini saglar.

il temsilcileri, Federasyon prensipleri ve kendilerine verilen yetki dahilinde illerindeki
basketbolla ilgili kisi, kurum ve kuruluglarla temaslarda bulunarak basketbolun yayginlasmasi
ve gelismesi i¢in calismalarda bulunur.

Federasyon il Temsilcisinin Gorevleri
Madde — 6 Federasyon il Temsilcisinin gérevleri sunlardir.
a. Il seviyesindeki basketbol platformlarinda Federasyonu temsil etmek.

b. llinde diizenlenen Federasyon Faaliyetlerinde organizasyon, resmi izinler, sponsorluk ve
tanitim faaliyetleri gibi konularda ilgili kurum ve kuruluglarla gerekli koordinasyonu
saglamak ve Federasyonu’nun verecedi gorevleri yerine getirmek.

c. Federasyonun illerdeki faaliyetlerinin yiritiilmesinde il Middrliikleriyle birlikte koordineli
olarak galigmak. il Midurliikleri faaliyet programini da dikkate alarak ilindeki basketbol
faaliyetleri igin yillik programlari hazirlamak ve uygulamak.

d. Her sezon sonunda ilinde gergeklesen basketbol faaliyetleri hakkinda Federasyon
tarafindan hazirlanmis forma uygun olarak rapor hazirlamak ve Federasyona sunmak.
Basketbol ile ilgili mevzuatinin uygulanmasindan ¢ikacak aksakliklardan dolayi gerekli
gordikleri mevzuat dizenlemesi igin dneride bulunmak.

e. Basketbol il Tertip Komitelerine katimak. Komite kararlarinin ve uygulamalarinin
Federasyon mevzuati dahilinde alinmig olmasini saglamak. Komite karar ve
uygulamalarinin Federasyon mevzuati diginda olmasi halinde durumu Federasyona
rapor etmek.

f. llindeki resmi basketbol faaliyetlerini tertip komiteleri ile birlikte basariyla yiritiimesini
saglamak. Basketbol kullpleri arasinda c¢ikacak anlasmazliklari ¢6zime baglamak ve
yerel liglerle ilgili tim kayitlari tutmak.

g. Il Hakem Komitelerine baskanlik etmek. Resmi miisabakalar ve Federasyon onayi ile
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gerceklesen maglara hakem ve diger resmi gorevlilerin atamasini yapmak. |l
seviyesindeki hakemlerin dosyalarini tutmak, terfi islemlerini takip etmek ve hakemlik
niteligini kaybetmis olanlarin lisanslarinin iptali i¢in girisimde bulunmak.

h. Federasyon tarafindan yayinlanmis yonerge, genelge ve tamimlerini, basketbolla ilgili
yenilik veya kural degisikliklerini hakem, kulUpler ve kuruluslara zamaninda duyurmak.

i. Basketbol ile ilgili idareci, antrendr, teknik eleman, hakem, teknik komiser, basketbolcu,
masor ve benzeri elemanlarin egitiimesi icin gerekli dizenlemeleri yapmak, bu
elemanlarin gelismesi icin her tirli tedbiri almak, ilinde antrendr, masor ve hakem
gereksinimi oldugunda Federasyonun ilgili birimlerine iletmek ve kurs acgiimasini
saglamak.

j. Bolgesel olarak dizenlenecek her tirli organizasyonlar igin etkinlik programinin
hazirlanmasinda diger il temsilcileri ile esgudimi saglamak, sezon basinda
Federasyona sunmak.

k. llinde yeni tescil edilecek basketbol kulliplerinin performans ve faaliyetleri ile ilgili
Federasyona rapor vermek. Sporcu tescil ve vize iglemleri icin gerekli belgelerin
kontrollerini yapmak ve uygun olanlari Federasyona gondermek.

l. il Temsilciligi kurulus, goérev ve amagclarinin gerceklesmesi icin biitce galismasi yapmak,
bunun icin yeterli mali kaynaklar saglamak, bunlarla ilgili gereken karar ve onaylari
almak.

m. Basketbolun gelismesi icin yeni kullpler kurulmasini saglamak, bu kullplerin mali ve
idari agidan giclenmesi icin girisimlerde bulunmak, basketbolcu sayisini artirmak igin
basketbol okullari kurulmasi ve altyapi faaliyetlerine yonelik calismalar yapmak,

n. Basketbol faaliyetlerini il sathinda yaymak ve sevdirmek igin gereken calismalari
yapmak. Yerel yonetimler ve 0Ozel sektorle igbirligi icinde basketbol aktiviteleri
diizenlemek. il Temsilciligi faaliyetleri ve gereksinimleri igin mali kaynak yaratmak iizere
sponsorluk gérismelerinde bulunmak.

o. lllerde diizenlenecek &zel turnuva, kupa kargilasmalari veya kurumlar tarafindan
Federasyon onayi dahilinde dizenlenen her turli basketbol aktivitesini takip etmek ve
denetlemek.

il Miidiirliikleri ile isbirligi
Madde — 7 il temsilcileri, basketbol sporunun yayilmasi ve gelismesi icin, kendisine bu

yonerge ile verilen gorevleri yerine getirirken, il Midurlikleri ile koordineli galigir.

il Temsilcilerinin goérev ve sorumluluk alanina giren basketbol faaliyetlerinin yiritilmesi icin I
Mudurltikleri, Milli Egitim il Midirlikleri, Universiteler ve Yerel Yonetimlerle ile isbirligi
yaparak tim illerde bu kurumlara ait spor salonlarinin ve sahalarinin basketbol karsilagmalari
icin bedelsiz olarak ve oncelikle tahsis edilmesi konusunda anlagmalar yapar.
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ikinci Kisim
Atama ve Gorevin Sona ermesi
Atama

Madde — 8 Federasyon il Temsilcisi atamalari, Federasyon Bagkanligi segiminden sonra dort
yillik sdreyle gbérev yapmak Uzere yapilir. Bagkanlik seciminin éne alinmasi halinde il
temsilcisi atamasi da buna gore dizenlenir.

Federasyon Il Temsilcisi atamalariyla ilgili duyurular Federasyonun internet sitesinde
yayinlanir.

Adaylar Federasyon internet sitesinde yayinlanan adaylik basvuru formunu doldurarak
basvuruda bulunurlar. Basvurular Federasyon Yoénetim Kurulu tarafindan degerlendirilir ve
nitelikleri uygun gorulenler Genel Mudurlik onayina sunulur. Genel Mudurlik tarafindan
onaylanan adaylar Federasyon il Temsilcisi olarak atanir ve ilgiliye teblig edilir. Ayrica Spor |l
Mudarltklerine bildirilir.

Basvurularinin degerlendiriimesi asamasinda Federasyon tarafindan adaylar hakkinda Spor
Madurltkleri ve ildeki basketbol kuruluslari ile gorts alis verisinde bulunulur.

Adaylarda Aranacak Nitelikler

Madde — 9 Federasyon il Temsilcisi adaylarinda asagidaki nitelikler aranir.
a. T.C. Vatandasi olmak.

b. Basvuru tarihinde 25 yasindan buylk, 65 yasindan kiglk olmak.

c. Enazlise ve dengi okul mezunu olmak.

d. Tahkim Kurulu, Genel Mudurlik ceza kurullari veya spor federasyonlarinin ceza veya
disiplin kurullarinca son bes vyil icerisinde bir defada U¢ ay veya toplam alti ay hak
mahrumiyeti cezasi almamis olmak,

e. Anayasal duzene ve bu duzenin igleyisine kargi suclar ile casusluk, zimmet, irtikap,
rusvet, hirsizlik, yagma, dolandiricilik, sahtecilik, giveni kotlye kullanma, hileli iflas gibi
yuz kizartici veya seref ve haysiyeti kirici sugtan veya ihaleye fesat karistirma, edimin
ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama, kagakgilik,
vergi kacakgiligi, haksiz mal edinme, sike ve tegvik primi suclarindan hukimli
bulunmamak.

Kuliip yénetim kurulu {iyesi veya faal antrenér, hakem, gézlemci ve basketbolcu olanlar il
Temsilcisi secildikten sonra bu gorevlerine son vermek zorundadirlar.

Gorevin Sona Ermesi veya Erdirilmesi
Madde — 10 Asagidaki durumlarda Federasyon il Temsilcili§i gorevi sona erer.

a. Yeni Federasyon Baskanligi seciminin yapilmis olmasi. Bu durumda yeni Federasyon |l
Temsilcisi atamasi yapilana kadar eski il temsilcileri gorevlerine devam eder.

b. il Temsilcisinin istifasi veya vefati.

il Temsilcisi Yénergesi -6- 13.12.2012
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c. 70 yasindan gin almis olmasi.

d. Adaylarda aranan niteliklere haiz olmadiginin anlagiimasi veya bu nitelikleri (65 yags siniri
hari¢) kaybetmis olmasi.

Asagidaki durumlarda il Temsilciligi gérevi Federasyon Yénetim Kurulu karari ile sona
erdirilir.

a. Federasyon il temsilcileri yillik performans dederlendirmesi sonucuna goére gdrevine
devam edemeyeceginin anlasiimasi.

b. Goérevini yerine getirmede tarafsizligini yitirmis olmasi veya sorumluluklarini aksatarak
gOrevini yerine getirmemesi.

c. Gorevi surdirmesine engel olacak surekli bir mazeret, hastalik ya da rahatsizhiginin
ortaya clkmasi veya sosyal yasam ve davranislariyla Federasyonu temsilde zafiyet
gOstermesi.

d. Federasyon faaliyetlerinde veya gorev ve sorumluluklari kapsamina giren iglerde zafiyet
gOstermesi, aksakliga neden olmasi veya aktif rol almamasi.

e. Sportif Faaliyetleri ve mali konularda yapilan denetimlerde ibra olamamasi.

f. Basketbol mevzuati hikimlerine aykiri  davranislarda bulunmasi veya |l
mulsabakalarinda mevzuatin uygulanmasini saglayamamasi veya saglanmadigi hallerde
Federasyon nezdinde gerekli girisimlerde bulunmamasi.

g. Basketbol Federasyonu, kurullari ve il muddrlikleri aleyhinde gazete, radyo veya
televizyon kanaliyla yayin veya propaganda yapmak, yazi yazmak, Internet sitelerinde
klguk dugurucl yayinlar yapmak, izinsiz olarak radyo ve televizyon yayinlarina katiimig
olmasi.

Yukaridaki maddeler kapsaminda gorevi sona erdirilmis olan kisiler tekrar Federasyon |l
Temsilcisi adayi olamazlar.

Uglincii Kisim
Federasyonun Denetimi ve Performans Degerlendirmesi
Federasyonun Denetimi

Madde — 11 il temsilciliginin her tirlii faaliyet ve islemleri, Federasyonun gézetim ve
denetimine tabidir.

il temsilcileri, faaliyetlerine iliskin raporlarini yillik hazirlayarak Federasyona sunarlar.
Federasyon tarafindan gerekli gérilmesi halinde faaliyete veya plan digi gelismelere 6zel
rapor isteyebilecegi gibi ek raporlarin hazirlanmasini da talep edebilir.

Raporlar ve denetim sonuglarina gore Federasyon mevzuat ve direktiflerine aykiri
davraniglarda bulundugu tespit edilen ve/veya Federasyon tarafindan belirlenmis stratejik
hedef plani diginda g¢alisan il temsilcileri uyarilir. Uyarilara ragmen davraniglarinda bir
degisme gorulmeyen il temsilcileri hakkinda sorusturma baglatilir.

il Temsilcisi Yénergesi -7- 13.12.2012
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Performans Degerlendirme Sistemi (PDS)

Madde - 12 il temsilcileri, gérev ve faaliyetleri ile ilgili olarak; “Temsilcilik, Gézlemcilik,
Denetcilik ve Organizatorlik” ana basliklarinda performans degerlendirmesine tabi tutulurlar.

il temsilcileri Performans degerlendirme Sistemi iki béliimden olusur.
a. Gorev degerlendiriimesi;

Bu boélum illerdeki basketbol faaliyetleri ile ilgili; Lisansh basketbolcu, hakem, antrenor
sayisi, spor kullpleri ve bunlarin performans degerleri, seminerler, Basketbol Okullari, Bltce
ve Sponsorluk gibi sayisal ve o6lgulebilir kriterlerden olusur.

b. Temsil degerlendiriimesi;

Bu boélimde bireyin 6zellikleri, iligki ve davraniglarinin gostergesi olarak; Guvenilirlik, Uyum
ve Koordinasyon Becerisi, Kisilik, Onderlik, Planlama / Karar Alma, Denetim, Motivasyon ve
Dis Gorlnls gibi unsurlar degerlendirilir.

PDS Analizi ve Sonuglari

Madde - 13 Performans Degerlendirme Sistemi yiz (100) puandan olusur.
Degerlendirmenin birinci bolimi ildeki basketbol faaliyetleri ve temel unsurlarin yillik
hareketine gore sayisal degerler esas alinarak yapilr. ikinci bélim notu Federasyon
binyesinde il Temsilcileri ile dogrudan calisan bdlimlerin degerlendirmesiyle belirlenir.
Ayrica il temsilcilerinin ayni zamanda il muadarlukleri ile birlikte calistiklari g6z 6nunde
bulundurularak degerlendirme sistemine bu kurumunun kanaatinin de etki ettirilir.

Toplam degerlendirme notu % 40 (40 puan) veya bdlimlerden birisinde % 30 (15 puan)
baraji altida kalan il temsilcileri basarisiz olarak addedilir ve bu ildeki faaliyetler takip altina
alinir. iki sene Ust Uste bagarisiz olarak nitelendirilen il temsilcileri gérevden alinir.

Bunun diginda kalan il temsilcileri PDS puanlamasina gore siralanir. Basari sirasina gore her
yil Federasyon Yénetim Kurulu tarafindan belirlenecek sayida il Temsilcisi ayni ve nakdi
odullendirilir.

Dordiincu Kisim
Yapilanma ve Mali Hiikiimler
il Yapilanmasi
Madde — 14 il temsilciliklerinin yapilanmasi agagdidaki sekildedir.

a. Il Temsilcisi yardimcilari: il temsilcisi tarafindan uygun gériilen sayida ve kendisinin teklifi
Federasyonun onayi ile gorevlendirilirler.

b. il Tertip Komiteleri (iTK): Yerel Ligler Yarisma Yoénergesi hikimleri dahilinde
olusturulmus komitedir. il temsilcisi komitenin dogal tiyesidir.

c. Il Hakem Komitesi (IHK): Hakem Y®énergesi hiikiimleri dahilinde olusturulmus komitedir.
il temsilcisi komitenin dogal bagkanidir.

d. Sekretarya: il temsilciligi tarafindan ydritilen hizmetlerin ifasi, yazigmalarin yapiimasi,
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arsiv ve dosyalama islemleri igin il Midurliikleri tarafindan personel tefrik edilir.

Ayrica, il temsilcileri iglerin yogunluguna ve mali imkanlarin yeterliligine bagl olarak
Federasyonun bilgi ve onayi dahilinde belli siireli veya tam glin olarak fahri veya Ucretli
personel géreviendirebilir.

Ofis Hizmetleri

Madde — 15 il temsilcilikleri, Federasyonun onay ve denetimi altinda illerde basketbol
faaliyetlerini surdirmek amaciyla kendilerine verilen yetki dahilinde gerekli yazismalari
yapmak, arsiv ve dosyalama hizmetlerini stirdirmek icin ofis olusturabilirler.

Ofisler il mudurltkleri tarafindan tahsis edilecek mahallerde olusturulur. Ofislerde kullanilacak
olan bilgisayar, yazici, telefon gibi cihazlar ile hizmet icin gerekli kirtasiye malzemeleri
imkanlar nispetinde Federasyon tarafindan temin edilir.

il Temsilciligi Biitgesi
Madde — 16 il temsilcilikleri illerindeki basketbol faaliyetlerindeki katkilari oraninda asagidaki

gelir kalemlerinden kaynak olusturabilirler. Elde edilen kaynak il temsilcileri tarafindan
hazirlanan ve Federasyon tarafindan onaylanan buit¢e dahilinde ilin ihtiyaglari icin harcanir.

Gelir kalemlerinden elde edilen gelirler Federasyon Mali isler Midirliigiince il bazinda takip
edilir.

il temsilcileri tarafindan hazirlanmis ve Federasyon tarafindan onaylanmis biitge dahilinde
yapilmis harcamalar il bazindaki kaynaklar dikkate alinarak Federasyon tarafindan édenir.

Odemenin yapilabilmesi igin, harcamanin Federasyonun bilgisi dahilinde yapilmis olmasi ve
gider onay formu ekinde sunulacak fig, fatura, serbest meslek makbuzu veya bordro gibi
belgeli olmasi gereklidir. Odemeler dogrudan harcamanin yapildi§i kisi veya kurum hesabina
banka kanaliyla yapllir.

il Temsilciligi Gelirleri ve Harcamalari
Madde — 17 il temsilciligi butgesini olusturan gelir kalemleri sunlardir;
a. Federasyon butcesinden ildeki egitim faaliyetlerine iliskin projeler igin ayrilacak pay.

b. Kullpler, kurumlar ve kurulus tarafindan dizenlenen 6zel misabaka, turnuva veya
basketbol etkinlikleri icin Federasyon tarafindan belirlenmis katki paylari.

KulUplerden alinacak Yerel Liglere katihm bedelleri.

a o

Yerel Lig Faaliyetleri ile ilgili sponsorluk, reklam ve isim hakki gelirleri,
e. Lisans tescil, vize, aktarma, aidat ve benzeri gelirlerden ayrilacak pay,
f. il bazinda kitap ve hakem (iniforma satiglarindan elde edilecek gelirden pay,

g. Federasyon bilgi ve onaylyla ilde organize edilecek kurslar, egitim klinikleri, kamplar ve
basketbol okullarindan elde edilecek gelirler,

h. il Temsilciligi tarafindan ilgili kurum ve kuruluglardan Federasyon bilgi ve onayyla
saglanacak gelirler, bagdis ve yardimlar,

il Temsilcisi Yénergesi -9- 13.12.2012
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il temsilciligi biitgesinden yapilabilecek harcamalar sunlardir.

a. lIlde gergeklestirilecek Federasyon faaliyetleri icin Federasyon bilgi ve onayi dahilindeki
harcamalar,

b. Il misabakalarinda gérev alan hakem, masa gérevlisi ve gézlemci Ucretlerine katki
olacak ek ddeme,

c. Ofis ve kirtasiye giderleri,
d. Sekretarya hizmetleri,
e. Mag kagidi baski giderleri,
f. Il birinciliklerinde dereceye giren sporculara verilecek kupa ve madalya giderleri,
g. Genel Mudurlik sponsorluk mevzuati kapsaminda 6édenmesi gereken harg ve risumlar,
Bolim - 3
Son Hiikiimler
Yonergede Yer Almayan Hususlar

Madde — 18 Bu Yonergede yer almayan herhangi bir husus ve Yoénergede karsihgi
belirtimeyen vyaptirmlar hakkinda karar alma ve yorumlama vyetkisi Basketbol
Federasyonuna aittir.

Yurarlik

Madde — 19 Bu Yonerge Turkiye Basketbol Federasyonu Yoénetim Kurulu'nun onayladigi
tarihten itibaren yararlage girer.

Yiriutme

Madde — 20 Bu Ybnerge hukumlerini Turkiye Basketbol Federasyonu yuratur.
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